	
碾子山区公开招聘事业单位工作人员岗位计划表

	序号
	部门名称
	职位名称
	招考人数
	性别
	专业要求
	学历要求
	招考对象
	年龄
	报考时其他要求

	1
	碾子山区劳动人事争议仲裁院
	科员
	1
	不限
	不限
	统招全日制本科及以上毕业生
	1、服务期满的项目生; 2、城乡基层公益岗位满2年的高校毕业生
	35周岁以下（1979年8月1日以后出生）
	项目生需提供服务期满的省级证书或相关证明原件及复印件；公益岗位人员需提供市就业局出具的岗位资格认定表

	
	
	劳动人事争议仲裁员
	1
	不限
	法律
	统招全日制专科及以上毕业生
	
	
	

	2
	碾子山区园林绿化管理处
	科员
	1
	不限
	文秘、文学、文艺学、汉语言文学、历史学、政治学
	统招全日制本科及以上毕业生
	社会在职、非在职
	30周岁以下（1984年8月1日以后出生）
	　

	3
	碾子山区麦饭石生产力促进中心
	科员
	1
	不限
	地质地矿地理及测绘、地质工程、地质学、构造地质学、地矿
	统招全日制本科及以上毕业生
	2012、2013、2014年统招未就业应届毕业生
	30周岁以下（1984年8月1日以后出生）
	　

	4
	碾子山区财政国库支付中心
	科员
	1
	不限
	会计
	统招全日制本科及以上毕业生
	社会在职、非在职
	30周岁以下（1984年8月1日以后出生）
	　

	5
	碾子山区财政投资评审中心
	科员
	1
	不限
	会计
	统招全日制本科及以上毕业生
	社会在职、非在职
	30周岁以下（1984年8月1日以后出生）
	　

	6
	碾子山区广播电视事业中心
	播音员
	2
	男女各1人
	
	统招全日制本科及以上毕业生
	社会在职、非在职
	30周岁以下（1984年8月1日以后出生）
	男身高1.75米以上;女身高1.65米以上


