珠海横琴新区人民检察院公开招聘合同制职员岗位一览表
	岗位

代码
	招聘

人数
	职位

类别
	报 考 条 件

	01
	3
	辅助类

三级
	1. 大学法律本科学历、学士学位；从事法律工作2年以上；
2. 年龄在35岁以下；
3. 具有较强的语言表达、文字综合和计算机文字录入技能；
4. 具有协助办案工作经历或技能优先。
5、年龄和工作年限计算截至2014年3月31日。

	02
	1
	辅助类

三级
	1. 大学本科学历、学士学位，从事相关工作2年以上；
2. 年龄在35岁以下；
3. 有较强的语言表达、文字综合和电脑操作能力。
4. 具有司法会计、档案统计、劳资福利调配等工作经历或技能优先。
5、年龄和工作年限计算截至2014年3月31日。

	03
	3
	辅助类

四级

	1. 大学本科学历、学士学位；
2. 年龄在35岁以下；
3. 具有较强的语言表达、文字综合和计算机文字录入技能；
4. 具有协助办案工作经历或技能优先。
5、年龄和工作年限计算截至2014年3月31日。

	04
	1
	辅助类

四级
	1. 大学本科学历、学士学位；
2. 年龄在30岁以下；
3. 具有较强的语言表达、文字综合和电脑操作能力；
4. 具有技术侦查设备使用维护、电脑维修维护、系统案件管理等工作经历或技能优先。
5.年龄和工作年限计算截至2014年3月31日。

	05
	2
	辅助类

五级
	1. 大学本科学历，学士学位；
2. 年龄在30岁以下；
3. 具有较强的语言表达、文字综合和电脑操作能力；
4. 具有法律工作经历或技能优先；
5、年龄和工作年限计算截至2014年3月31日。
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