附件1：
珠海市港珠澳大桥建设协调办公室公开招聘合同制职员岗位一览表
发布日期：2014年3月25日
	岗位       代码
	招考单位
	岗位类别
	岗位名称
	岗位职级
	招聘人数
	范围及对象
	资格条件
	笔试面试占总分比例

	
	
	
	
	
	
	
	专业要求
	学历学位要求
	年龄、资历等其他要求
	

	201401001
	珠海市港珠澳大桥建设协调办公室
	专业技术类
	岗位1
	二级
	1
	社会人员
	规划类相关专业
	全日制普通高校大学本科以上学历、学士以上学位，且具备中级以上相关专业技术资格；或具有研究生学历、硕士及以上学位
	年龄35周岁以下（1979年1月1日后出生）；从事规划相关工作5年以上；政治品德好，具有良好的道德修养，较强的事业心和责任感。
	4:6

	201401002
	珠海市港珠澳大桥建设协调办公室
	专业技术类
	岗位2
	二级
	1
	社会人员
	工民建类相关专业
	全日制普通高校大学本科以上学历、学士以上学位，且具备中级以上相关专业技术资格；或具有研究生学历、硕士及以上学位
	年龄45周岁以下（1969年1月1日后出生）；从事工民建相关工作5年以上；政治品德好，具有良好的道德修养，较强的事业心和责任感。
	4:6

	201401003
	珠海市港珠澳大桥建设协调办公室
	专业技术类
	岗位3
	二级
	1
	社会人员
	建筑类相关专业
	全日制普通高校大学本科以上学历、学士以上学位，且具备中级以上相关专业技术资格；或具有研究生学历、硕士及以上学位
	年龄45周岁以下（1969年1月1日后出生）；从事建筑相关工作5年以上；政治品德好，具有良好的道德修养，较强的事业心和责任感。
	4:6

	201401004
	珠海市港珠澳大桥建设协调办公室
	专业技术类
	岗位4
	三级
	1
	社会人员
	计算机相关专业
	全日制普通高校大学本科以上学历、学士以上学位，且具备初级以上相关专业资格证书
	年龄30周岁以下（1984年1月1日后出生）；从事计算机或网络相关工作5年以上；政治品德好，具有良好的道德修养，较强的事业心和责任感。
	4:6


